ПРИКАЗ № ______
по ______________________________________________________________
(название образовательного учреждения)
от «____» ___________ 20___ г.

«О создании аттестационной комиссии для проведения аттестации рабочих мест по условиям труда».
В соответствии с п.п. 2.2-2.3 Положения о порядке проведения аттестации рабочих мест по условиям труда, утвержденного постановлением Минтруда РФ от 14.03.97 г. № 12, для проведения аттестации рабочих мест по условиям труда, -
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Назначить аттестационную комиссию в составе:
председатель комиссии: ___________________________________________
члены комиссии: _________________________________________________ 


_________________________________________________
2.  Аттестационной комиссии составить перечень всех рабочих мест с указанием опасных и вредных факторов производственной среды, подлежащих инструментальной оценке, с целью определения фактических значений их параметров, а также составить график проведения работ по аттестации рабочих мест по условиям труда. Аттестацию рабочих мест по условиям труда провести в срок с ___________ по _________20__ года.

3. Ответственным за составление, ведение и хранение документов по аттестации рабочих мест по условиям труда назначить _________________ ________________________________________________________________.
Документы по аттестации рабочих мест по условиям труда определить материалами строгой отчетности и хранить в течение 45 лет.
4.
Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на ________________________________________________________________.
Руководитель учреждения _____________________________

