
порядке и пределах, устаноьлениык трудовым и гражданским 
законодательством. 

7.1. Рабочее время работников дошкольного образовательного 
учреждения определяется настоящими Правилами внутреннего 
трудового распорядка, а также расписанием занятий, должностными 
обязанностями, трудовым договором, графиком сменности 
7.2. В дошкольном образовательном учреждении устанавливается 5""-~ 
дневная рабочая неделя с двумя выходными днями - суббота и 
воскресенье. Продолжительность рабочего дня (смены) для 
воспитателей определяется из расчета 26,25 часов в неделю, 
7 3. Учебная нагрузка педагогического работника образовательного 
учреждения оговаривается в трудовом договоре. 
7.4. Дошкольное образовательное учреждение работает в 
односменном режиме, 
7.5. График работы утверждается заведующим дошкольным 
образовательным учреждением и предусматривает время начала и 
окончания работы, перерыв для отдыха и питания. Объявляется 
работнику под подпись и размещается в доступном месте не позднее, 
чем за один месяц до введения в действие. 
7.6. Заседания педагогического совета проводятся не реже 1 раза в 
квартал, . 
11. Педагогическим работникам запрещается оставлять работу до 
прихода сменяющего работника. В случае неявки сменяющего, 
работник заявляет об этом заведующему дошкольным 
образовательным учреждением, который обязан немедленно принять 
меры к замене сменщика другим работником. 
7.8. В конце дня воспитатели обязаны проводить детей в раздевалку и 
проследить за уходом детей домой в сопровождении родителей • 
(родственников), . 
1Администрация дошкольного образовательного учреждения - ... 
может применять сверхурочные работы только в исключительных 
случаях, -. 
7.10. Учет рабочего времени организуется в соответствии с 
требованиями действующего законодательства. В случае болезни 
работника последний своевременно информирует администрацию и 
представляет больничный лист в первый день выхода на работу 
7.11, Основанием для освобождения от работы в рабочие для 
работника дни являются листок временной нетрудоспособности, 
справка по уходу за больным, другие случаи, предусмотренные 
законодательством Российской Федерации. ., : ...... 


